Zatacznik nr 9
do Wewngtrznej procedury dokonywania zgtoszen

naruszefi prawa i podejmowania dziatan nastepczych

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy dotyczaca procedury zgloszen wewne¢trznych

W zwiazku z procesem rekrutacyjnym/przystapieniem do negocjacji w celu zawarcia umowy
0 ettt w Domu Pomocy Spotecznej dla Kombatantéw, informujemy,
(rodzaj umowy)

ze w naszej jednostce obowiazuje procedura zgtoszen wewnetrznych, ktéra zostata opracowana w celu
zapewnienia transparentnos$ci oraz zgodnosci z ustawa o ochronie sygnalistow z 14 czerwca 2024 r.
Procedura zgloszenh wewnetrznych w DPS dla Kombatantéw w Rzeszowie ma na celu umozliwienie
wszystkim pracownikom oraz kandydatom do pracy zgltaszanie wszelkich nieprawidtowosci, naruszen
prawa,

a takze innych nieetycznych lub niewlasciwych zachowan, ktére moga mie¢ miejsce w zwiazku
z dziatalnoscia jednostki.

Jesli w trakcie procesu rekrutacyjnego uzyska Pan/Pani informacje o jakichkolwiek naruszeniach
prawa lub innych nieprawidlowosciach, prosimy o skorzystanie z dedykowanych kanatow
zgloszeniowych opisanych w procedurze zgloszen wewnetrznych.

Zgloszenia mozna dokona¢ ustnie lub pisemnie, z wykorzystaniem kanatéw zgloszeniowych
przyjetych w procedurze.

Pelny tekst procedury zgloszefi wewngtrznych udostgpnia starszy administrator ds. personalnych
Domu Pomocy Spotecznej dla Kombatantow w Rzeszowie.

Gwarantujemy, ze wszelkie zgloszenia beda traktowane z najwyzsza poufnoscia, a osoby dokonujgce
zgloszen beda chronione przed negatywnymi konsekwencjami w zwigzku z dokonaniem zgloszenia.
Zapewniamy pelng ochrong praw o0séb zglaszajacych, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

W przypadku pytan lub watpliwosci dotyczacych procedury zgloszen wewnetrznych prosimy
o kontakt z osobg obslugujaca zgloszenia: starszy administrator ds. personalnych DPS dla
Kombatantéw, Rzeszow, ul. Powstancéw Slaskich 4, tel. 17 85 28 409 w.25.

Dzigkujemy za Panstwa wspdlprace i zaangazowanie w proces rekrutacyjny w Domu Pomocy
Spotecznej dla Kombatantéw w Rzeszowie.

...........................................................

Data i podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie




